
Übersicht Grenzbeträge 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gültig ab dem 1. Januar 2025 

Alle Beträge verstehen sich pro Jahr 

 

 

Wichtige Grenzbeträge im Zusammenhang mit 

der Planung der Pensionierung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VermögensPartner AG 

Schweizergasse 6 

CH-8001 Zürich 

Telefon: +41 44 552 57 57 

www.vermoegens-partner.ch 

mail@vermoegens-partner.ch 

http://www.vermoegens-partner.ch/
mailto:mail@vermoegens-partner.ch


Übersicht Grenzbeträge 

www.123-Pensionierung.ch 

Berufliche Vorsorge (2. Säule) 

Grenzbeträge für die obligatorische und überobligatorische berufliche Vorsorge 

Eintrittsschwelle BVG (minimaler Lohn) Fr. 22‘680 

Minimaler koordinierter Lohn  Fr. 3‘780 

Obere Limite des Jahreslohnes Fr. 90‘720 

Koordinationsabzug Fr. 26‘460 

Maximal versicherter BVG-Lohn Fr. 64‘260 

Maximal versicherter Lohn (überobligatorisch) Fr. 907‘200 

 

Gebundene Selbstvorsorge (Säule 3a) 

Maximale Steuerabzugsberechtigung 

Mit Zugehörigkeit zu einer Pensionskasse (2. Säule) Fr. 7‘258 

Ohne Zugehörigkeit zu einer Pensionskasse (2. Säule) 20% des Nettoeinkommens 
(jedoch maximal Fr. 36‘288 pro Jahr) 

 

AHV (1. Säule) 

Minimale Altersrente  Fr. 15’120 pro Jahr (Fr. 1'260 pro Monat) 

Maximale Altersrente Fr. 30‘240 pro Jahr (Fr. 2‘520 pro Monat) 

Maximale Ehepaarrente Fr. 45‘360 pro Jahr (Fr. 3‘780 pro Monat) 

Hinweis: Ab 01.01.2026 wird eine 13. Altersrente ausgerichtet 

Zuschlag Übergangsgeneration ♂ 1961-1969 siehe Rechner 

Mindestbeitrag AHV (AHV/IV/EO) Fr. 530 

Mindestbetrag AHV (AHV/IV) – freiwillige AHV/IV Fr. 1‘010 

Maximalbeitrag bei einer Frühpensionierung (Nichterwerbstätige) Fr. 26‘500 

Grenzbetrag für geringfügige Löhne bzw. Einkommen Fr. 2‘500 

Freibetrag Rentner Fr. 16‘800 

Hinweis: Seit 01.01.2024 kann auf den Freibetrag verzichtet werden 

 

https://www.123-pensionierung.ch/berechnen/rechner-ahv-21/

